La Collectivité Territoriale de Saint-Pierre et Miquelon recrute par voie statutaire (mutation,
détachement ou inscription sur liste d'aptitude) ou contractuelle

Chargé de mission relations extérieures (h/f)

Cadre A —filiere administrative

1)

2)

3)

4)

5)

MISSIONS

Assurer le suivi des dossiers concernant la coopération régionale notamment en partenariat
avec la SODEPAR et les services de 1’Etat ;

Négocier et suivre les conventions conclues avec les collectivités et/ou institutions
internationales ;

Assurer le suivi des dossiers relevant du partenariat SPM-UE, en lien étroit avec la
SODEPAR ;

Mettre en place des partenariats nationaux avec des collectivités ou groupement de
collectivités et en assurer le suivi ;

Suivre, en lien avec le cabinet, les démarches de la collectivité au niveau national francais ;

PROFIL DE RECRUTEMENT

Formation supérieure (bac+4 minimum).

Treés bonnes connaissances de 1’administration publique, des relations internationales, du
schéma institutionnel européen, du statut Pays et Territoire d’Outre-Mer, des enjeux de la
coopération régionale ainsi que du Schéma de développement stratégique local.

Maitrise de I’anglais.

Connaissances en matiére juridique souhaitées.

Ce poste est a pourvoir au 15 février 2012.

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV)
Avant le 1°" février 2012 a :

Monsieur le Président du Conseil Territorial

B.P. 4208

Place Mgr Francois Maurer

97500 ST-PIERRE-ET-MIQUELON

ou par courriel a ’adresse suivante : personnel@cg975.fr



