LE CONSEIL TERRITORIAL DE SAINT-PIERRE ET MIQUELON
RECRUTE UN(E) ASSISTANT(E) SOCIAL(E) POLYVALENT(E)

Chargé(e) de contribuer a la prévention des risques d’exclusion et a la protection des
personnes vulnérables mineures et jeunes majeures

*MISSIONS

- Assurer 'accueil, I'orientation, I'évaluation et 'accompagnement social des personnes et
des familles en difficulté.

- Participer a la protection des personnes vulnérables mineures et jeunes majeures en
binbme avec I'éducateur spécialisé dans le cadre de I'aide sociale a I'enfance, les
partenaires institutionnels et associatifs : traitement des informations préoccupantes, AED,
AEMO et suivi de placement.

- Participer a la réalisation des enquétes en vue de lI'agrément des candidats a 'adoption,
des familles d'accueil et des assistantes maternelles.

- Assurer le lien avec les familles d’accueil agréées.

- Evaluer les dispositifs et participer a leur évolution.

*COMPETENCES

-connaissance des institutions, des politiques sociales et particuliérement des dispositifs
en matiere d'aide sociale a I'enfance

-aptitude au travail en équipe

-sens de la négociation

-qualités rédactionnelles

-rigueur dans l'analyse et la gestion des situations

-aptitude a porter une politique institutionnelle

*RECRUTEMENT

Titulaire du dipldme d'Etat d'assistant de service social recruté par voie statutaire
(mutation, détachement ou inscription sur la liste d'aptitude a I'emploi d'assistant socio-
éducatif) ou par voie contractuelle.

Ce poste est a pourvoir dans les meilleurs délais.

Merci d'adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) avant le 27 janvier
2012a:

Monsieur le Président du Conseil Territorial

B.P. 4208

Place Mgr Frangois Maurer

97500 ST-PIERRE-ET-MIQUELON

ou par courriel a I'adresse suivante : personnel@cg975.fr



